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40 ani
Feminin

Chisinau

TOP Competente

Analiza Riscurilor - 1 an
Analiza Afacerii - 1 an

intocmirea Rapoartelor - 1
an

Managementul Comertului
cu Amanuntul - 1 an

Managementul Calitatii - 1
an

Strategii de Crestere - 1 an

Preferinte

Full-time

Part-time

Flexibil

Fara program

in locatia angajatorului
Hibrid (Oficiu/Acasa)
Remote

Limbi

Romana - Nativ
Rusa - Fluent
Engleza - Fluent
Italiana - Elementar

Permis de conducere

Categoria: B
Cu automobil personal

RAB®TA

Datele de contact sunt contra cost. Detalii
aici: https://www.rabota.md/ro/prices/cv

Top Manager

Despre mine

Dedicata atingerii obiectivelor organizationale printr-o conducere
orientatd spre rezultate, inovare si eficienta. imi propun s& aduc
valoare companiei prin implementarea de solutii strategice si
operationale care sa creasca profitabilitatea, sa reduca costurile
si sa stimuleze o cultura organizationala pozitiva, bazata pe
colaborare si excelenta.

Experienta profesionala

Director Executiv - Royal Thai Group - Chisinau
Februarie 2024 - Prezent - 10 luni

Strategie si crestere:

Am dezvoltat si implementat strategii de crestere ce au dus la o
crestere lunara de 15% a veniturilor, mentinind pozitia
competitive de lider pe piata.

Managementul echipei:

Am format, condus si supravegheat o echipa de 30+ angajati,
imbunatatind retentia de personal cu 20% prin initiative de
leadership si dezvoltare profesionala; cultivind o cultura
organizationala pozitiva, bazata pe colaborare, performanta,
indeplinirea obligatiunilor si dezvoltare continua.

Administrarea Financiara si Bugetara:

Supravegherea performantei financiare a companiei, inclusiv a
bugetelor, veniturilor, cheltuielilor si profitabilitatii; stabilirea
unor masuri pentru optimizarea costurilor.

Reprezentarea Companiei:

Reprezentarea companiei atit in relatiile externe, cit si interne,
pentru consolidarea reputatiei, prin promovarea valorilor si
obiectivelor si prin gertionarea crizelor de imagine.
Conformitate si etica:

incurajarea adoptarii de noi tehnologii si solutii digitale pentru a
imbunatati eficienta si competitivitatea companiei; valorificarea
ideilor si initiativelor angajatilor, pentru imbunatatirea proceselor
si produselor.

Competente: General Manager, cu peste 10 ani de experienta

Brand Manager/ Fashion Designer - Steaua Reds
SA - Chisinau
Septembrie 2022 - lanuarie 2024 - 1 an 5 luni
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- Am dezvoltat si implementat strategii de brand pe termen lung,
aliniate cu obiectivele de afaceri ale companiei, prin definirea si
mentinerea valorilor, misiunii si viziunii brandului. Am
monitorizat piata si analizat tendintele.

- Planificarea, colaborarea si coordonarea campaniilor de vinzari
si marketing, pentru a dezvolta campanii integrate, inclusiv
marketing digital, social media, evenimente si PR. Masurarea
eficientei campaniilor si ajustarea strategiilor in functie de
performanta acestora.

- Monitorizarea performantelor si utilizarea indicatorilor de
performanta (KPI).

Competente: Strategii de Crestere, Managementul Echipei,
Managementul Calitatii, Managementul Comertului cu
Amanuntul, Analiza Riscurilor, Analiza Afacerii, Intocmirea
Rapoartelor

Domeniile dorite

e Top Management
¢ Management

Studii: Superioare

Backs New University, London

Absolvit in: 2023

Facultatea: BA(Hons) in Business Management
Specialitatea: Business Management

UK Professional Development Academy, London
Absolvit in: 2022

Facultatea: Strategic Management and Leadership
Specialitatea: Strategic Management and Leadership

British Academy of Fashion Design, London
Absolvit Tn: 2021

Facultatea: Fashion Design

Specialitatea: Fashion Design

Universitatea de Stat din Moldova

Absolvit in: 2008

Facultatea: Jurnalism

Specialitatea: Jurnalism si Stiinte ale Comunicarii

Cursuri, training-uri

Richmond Adult Comunity College, London
Absolvit in 2018
Organizator: English Language

Contract Management
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Absolvit in 2021
Organizator: UK Professional Development Academy, London

Italian Courses
Absolvit in 2022
Organizator: Steaua-Reds

Constructie Department de vinzari; Planificare; HR;

Marketing; Strategii de dezvoltare; Leadership;
Monitorizare

Absolvit in 2024
Organizator: Alina Andriuta
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